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一、社会保险基金收支余总体情况

（一）全区企业养老保险基金收支结余总体情况

2022 年，自治区认真贯彻自治区党委、自治区人民政府有

关社会保险基金预算绩效管理工作决策部署，高标准严要求，

努力实现社保基金预算与绩效管理一体化，稳步推进全方位、

全过程、全覆盖的基金预算绩效管理体系建设，企业职工基本

养老保险基金总体运行平稳，参保覆盖面稳步扩大，广大参保

人员各项待遇按时足额发放。在进一步加强企业职工基本养老

保险基金预算管理的基础上，确保了基金安全平稳运行。

2022 年，企业职工基本养老保险基金收入 6445609 万元，

支出（含全国统筹调剂资金支出 552900 万元，不含自治区内上

解下拨，以下同）5796738 万元，本年收支结余 648871 万元，

年末累计结余 13217390 万元。

（二）社会保险基金支出预算绩效目标设定情况

2022 年企业职工基本养老保险基金支出 5344881 万元，支

出预算完成率保持在合理区间，保障离退休人员养老保险待遇

按时足额发放，让离退休人员共享经济社会发展成果，安享晚

年；推动企业职工基本养老保险制度可持续发展。

二、企业职工基本养老保险基金预算完成及运行情况分析

（一）职工养老保险扩面任务提前完成。各有关部门通力

合作，分析对比社保业务系统和税务系统企业数据，准确定位



未参保企业，印发《关于使用比对数据做好参保扩面工作的通

知》，指导各地（州、市）有针对性开展扩面工作，确保企业

依法依规参保。同时，指导加强各地（州、市）灵活就业人员

参保宣传工作，促进灵活就业人员积极参保。

（二）迅速贯彻落实助企纾困政策。按照中央工作部署和

相关文件精神，迅速研究制定我区实施细则，印发一揽子助企

纾困政策，并在第一时间多渠道进行政策宣传，按照企业自愿

原则，落实阶段性实施为 22 个困难行业缓缴企业职工基本养老

保险费政策，指导全区各级社保经办机构做好政策落实，确保

困难企业渡过难关。

（三）如期完成 2022 年职工养老待遇调整工作。针对 2022

年调待工作时间紧、要求严的实际，自治区人社厅、财政厅相

互配合，提前谋划，指导各地提前落实好系统测试、资金筹集

等各项工作。正式通知印发后，指导各地于按时完成参加企业

职工基本养老保险的退休人员待遇调整工作。

2022 年，企业职工基本养老保险基金保险费收入预算

4955978万元，实际征缴5132691万元，完成年度预算的103.6%；

待遇支出预算 5235707 万元，实际支出 5124237 万元，完成年

度预算的 97.9%。企业基本养老保险基金社保费收入、待遇支出

预算编制较为准确。

三、企业职工基本养老保险基金支出组织实施情况和绩效管



理情况

一是根据自治区人社厅、财政厅《关于 2022 年调整退休人

员基本养老金有关问题的通知》（新人社发〔2022〕46 号），

自 2022 年 1 月 1 日起，调整 2021 年 12 月 31 日前已按规定办

理退休手续并按月领取基本养老金的退休人员(含按国发

〔1978〕104 号文件规定办理退职手续的人员)基本养老金。

二是根据自治区人社厅、发改委、财政厅、税务局《关于

做好扩大阶段性缓缴社会保险费政策实施范围等工作的通知》

（新人社发〔2022〕26 号）和《关于切实做好阶段性缓缴社会

保险费工作有关问题的通知》（新人社发〔2022〕52 号），对

22 个行业所属困难企业实施阶段性缓缴企业职工基本养老保险

社保费政策。以个人身份参加企业职工基本养老保险的个体工

商户和各类灵活就业人员，2022 年缴纳养老保险费有困难的，

可自愿暂缓缴费，于 2023 年底前补缴。

三是根据自治区人力资源和社会保障厅、财政厅、税务局

《关于明确 2022 年职工养老保险相关问题的通知》（新人社函

〔2022〕122 号），2022 年自治区个人缴费基数下限为每月 4253

元，上限为 21267 元。

2022 年，企业职工基本养老保险基金待遇支出 5243838 万

元，支出预算完成率保持在合理区间，保障离退休人员按时足

额领取养老金待遇，让离退休人员共享经济社会发展成果，安



享晚年；有效推动企业职工基本养老保险制度可持续发展。

四、其他需要说明的问题

一是各项基金会计核算严格执行《社会保险基金财务制度》

和《社会保险基金会计制度》的规定。实行收支两条线和财政

专户管理，按险种分别建账、分账核算，财务核算及时、准确；

基金各险种间分设收入户、支出户，无相互挤占、挪用情况；

收入户月末清零。每月与银行、财政、税务定期对账，对数据

不一致对查明原因，保证账账、账实、账表相符。

二是严格按《社会保险基金财务制度》规定的内容、方法

和程序，在分析本年度预算执行情况及测算下年度基金收支情

况的基础上，认真、科学、合理编制各项社会保险基金下年度

的收、支预算，按时上报预算报表。并能在规定的时间内按统

一规定的报表要求上报社会保险基金月、季、年报和决算报表，

认真填制、审核各项数据，确保财务与业务、统计数据一致。

五、附表

2022 年自治区企业职工基本养老保险基金支出预算绩效评

价表（自治区社保中心）


